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COMUNA LALOSU 

JUDETUL VALCEA 

 

NR. 5097/04.12.2025 

 

ANUNT ORGANIZARE CONCURS 
 

 

PRIMĂRIA COMUNEI LALOȘU, județul VÂLCEA, publică anunțul privind organizarea 

concursului de recrutare pentru ocuparea unei funcţii publice de execuţie vacante în baza art. VII 

alin. (3) lit. b) din OUG nr. 156/2024 și art. VII alin. (7) din OUG 121/2023 pentru modificarea și 

completarea Codului administrativ 

 

Îmi asum respectarea prevederilor OUG nr. 156/2024, OUG nr. 121/2023 și ale Legii nr. 296/2023. 

 

Funcția publică scoasă la concurs: 

- Consilier, COMPARTIMENT AGRICULTURA - 122497 

 

Data, ora și locul desfășurării probei scrise 

12.01.2026 11:00, Primaria comunei Lalosu 

 

Perioada de depunere a dosarelor 04.12.2025 - 23.12.2025 

 

Perioadă verificare eligibilitate candidați: în termen de maximum 5 zile lucrătoare de la data expirării 

termenului de depunere a dosarelor. 

Perioadă depunere contestație la verificarea eligibilității candidaților: în termen de o zi lucrătoare de la data 

afişării rezultatului verificării eligibilității candidaților. 

Perioadă soluționare contestații la verificarea eligibilității candidaților: în termen de o zi lucrătoare de la 

expirarea termenului de depunere a contestaţiilor. 

Condiții pentru ocuparea postului 

Pentru Consilier - 122497 - Clasa I, Grad principal, COMPARTIMENT AGRICULTURA 

Studii de specialitate: 

- studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă 

- Vechime minimă în specialitatea studiilor 5 ani 
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Durată timp de muncă: 8h/zi - 40h/saptamâna 

 

Perfecţionări (specializări) 

Se menționează, dacă este cazul, condiția prevăzută la art. 465 alin. (1) lit. g) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, după caz, prin alt tip de 

document, a absolvirii unei perfecționări sau specializări stabilite expres de lege pentru ocuparea unor funcții 

publice: 

Cunoștințe teoretice în domeniul tehnologiei informației (necesitate și nivel de cunoaștere) 

Se completează în cazul în care pentru ocuparea funcției publice este necesară deținerea cunoștințelor 

teoretice în domeniul tehnologiei informației, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip 

ECDL/ICDL: 

Cerinţe specifice 

Se menționează, dacă este cazul, condiția prevăzută la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 și alin. (2) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, cu privire la obținerea unui/unei aviz/autorizații 

prevăzut/prevăzute de lege, cu respectarea prevederilor legislației specifice cu privire la îndeplinirea condiției: 

 

Bibliografie și tematică 

1. Constituţia României, republicată 

cu tematica Constituţia României, republicată 

2. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare 

cu tematica Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 

discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare 

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare 

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare 

4. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi 

completările ulterioare - partea I, titlul I şi titlul II ale părţii a II-a, titlul I al părţii a IV-a, titlul I şi II ale părţii a VI- 

a 

cu tematica partea I (Dispoziţii generale), titlul I (Guvernul) şi titlul II (Administraţia publică centrală de 

specialitate) ale părţii a II-a, titlul I (Prefectul şi subprefectul) al părţii a IV-a, titlul I (Dispoziţii generale) şi II 

(Statutul funcţionarilor publici ) ale părţii a VI-a din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare 

5. Legea nr. 18/1991, republicata, privind fondul funciar-integral 

cu tematica Legea nr. 18/1991, republicata, privind fondul funciar - integral 

 

Atribuţii stabilite în fişa postului, precum şi alte date necesare desfăşurării concursului: 

 

1 Este membru în cadrul comisiei de fond funciar 

2 Participa la ședințele comisiei de fond funciar 
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3 Asigură împreună cu secretarul și compartimentul agricol lucrările de secretariat ale comisiei locale pentru 

stabilirea dreptului de proprietate asupra terenului; 

4 Analizeaza si propune comisiei de fond funciar modul de solutionare a cererilor depuse in conformitate cu 

prevederile legii, pentru reconstituirea dreptului de proprietate asupra terenurilor agricole si celor forestiere; 

5 Întocmește referatele conform circularelor primite de la comisia județeanăprivind rectificarea sau anularea 

titlurilor de proprietate; 

6 Analizează cererile formulate privind reconstituirea dreptului de proprietate, prezentând propuneri pentru 

rezolvarea lor în conformitate cu prevederile legilor fondului funciar și înaintarea lor spre validare Instituției 

Prefectului Județul Vâlcea 

7 Stabilesc marimea si amplasamentul suprafetei de teren, pentru care se reconstituie dreptul de proprietate 

sau care se atribuie potrivit legii, propune alte amplasamente si consemneaza in scris acceptul fostului 

proprietar sau al mostenitorilor acestuia pentru punerea in posesie pe alt amplasament cand vechiul 

amplasament este atribuit in mod legal altor persoane; 

8 Completeaza, in urma verificarilor efectuate, anexele la regulament cu persoanele fizice si juridice 

indreptatite; 

9 Primesc si transmit comisiei judetene contestatiile formulate de persoanele interesate; 

10 Întocmesc situatii definitive, potrivit competentelor ce le revin, privind persoanele fizice si juridice 

indreptatite sa li se atribuie teren, cu suprafata si amplasamentele stabilite, conform planului de delimitare si 

parcelare intocmit; 

11 Întocmeste situatii cu titlurile de proprietate eliberate in conditiile art. 27 alin. (22) din legea nr. 18/1991, 

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si in cazurile in care proprietarii renunta la titlul 

de proprietate pentru intrarea in legalitate si inainteaza comisiei judetene propuneri de revocare a acestor 

titluri; 

12 Înainteaza si prezinta spre aprobare si validare comisiei judetene situatiile definitive, impreuna cu 

documentatia necesara, precum si divergentele produse si consemnate la nivelul acestor comisii; 

13 Pun in posesie, prin delimitare in teren, persoanele indreptatite sa primeasca terenul, completeaza fisele de 

punere in posesie a acestora, dupa validarea de catre comisia judeteana a propunerilor facute, si le inmaneaza 

titlurile de proprietate, potrivit competentelor ce le revin; 

14 Analizeaza lunar evolutia cauzelor in justitie in care comisia locala este parte si in functie de aceasta 

propune comisiei locale pozitia procesuala pentru termenele urmatoare; 

15 Identifica terenurile atribuite ilegal si sesizeaza comisia locala si primarul, care inainteaza sub semnatura 

actiuni in constatarea nulitatii absolute pentru cazurile prevazute la art. III din Legea nr. 169/1997 cu 

modificarile si completarile ulterioare; 

16 Întocmește Anexa 3A pentru terenurile din extravilan unde se află situri arheologice, au fost instituite zone 

cu patrimoniu arheologic reperat sau zone cu potențial arheologic evidențiat Întâmplător în 4 exemplare din 

care unul pentru pentru solicitant, unul pentru primărie, unul pentru direcția judeteana pentru cultură și unul 

pentru biroul de cadastru și publicitate imobiliară competent. 

17 Contribuie in comuna, alaturi de ceilalti specialisti in aplicarea programelor prevazute in strategia 

guvernului pe linie de agricultura 

18 Ține in mod distinct evidenta domeniului public si privat agricol al comunei Seaca de Padure si asigura 

actualizarea permanenta a acestuia 

19 Întocmeste procedurile de schimbare a categoriei de folosinta a terenurilor si materializarea acetora in 

PUG; 

20 Verifica prin vizitarea gospodăriei datel einscrise în registrul agricol. Solicitarea producătorului va fi 

verificată cu privire la deținerea suprafețelor de teren ori a animalelor, atât pe baza datelor din registru agricol 

cât și în teren. Verificarea să stabilească și existența produselor destinate valorificării pe piața liberă. 

21 Completează procesele verbale care stau la baza eliberării atestatului de producător. 

22 Completează formularul tipizat-atestat de producător și carnetele de comercializare a produselor din 

sectorul vegetal. 
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23 Înregistrează atestatele de producător și carnetele de comercializare a produselor din sector agricol în 

registrele speciale. 

24 Încheie procesul verbal de predare a carnetului de comercializare. 

25 Preia carnetele de comercializare a produslor din sector agricol. 

26 Eliberează atestatele de producător și carnetele de comercializare a produselor din sectorul agricol. 

27 asigură evidenţa titlurilor de proprietate eliberate în baza Legii nr.18/1991, republicată şi nr. 169/1997; nr. 

1/2000 si 247/2005 

28 păstrează şi întocmeşte documentaţia de evidenţă funciară pentru stabilirea impozitului pe terenurile 

agicole şi le transmite compartimentului contabilitate, în vederea stabilirii impozitului 

29 Raspunde de evidenta cererilor si a dosarelor depuse conform legilor fondului funciar nr. 18/1991; nr. 

169/1997; nr. 1/2000 si 247/2005; si de corespondenta intocmita de Compartimentul Agricol 

30 Identifica terenurile ramase libere si fostii proprietari pe care le(ii) prezinta prin referat Comisiei Locale 

pentru Stabilirea Dreptului de Proprietate Privata Asupra Terenurilor , in vederea eliberarii titlurilor de 

proprietate 

31 Identifica suprafetele de teren ce pot fi restituite Comisiei Locale Pentru Stabilirea Dreptului de Proprietate 

Privata Asupra Terenurilor de catre Directia Silvica (Ocoalele Silvice) precum si fostii proprietari sau 

mostenitorii acestora in vederea propunerii de validare sau invalidare de catre comisie 

32 Prezinta Comisiei Locale Pentru Stabilirea Dreptului de Proprietate Privata Asupra Terenurilor toate 

documentele existente in cadrul Compartimentului Agricol in vederea validarii sau invalidarii suprafetelor de 

teren solicitate de catre fostii proprietari sau mostenitorii acestora (cereri, acte doveditoare depuse, validari 

sau invalidari anterioare, titluri de proprietate sau adeverinte eliberate; titluri de proprietate care urmeaza a fi 

eliberate; corespondenta purtata, contestatii reclamatii, sesizari, petitii, memorii etc). 

33 Prezinta Compartimentului Juridic toate documentele solicitate avind ca obiect litigii de fond funciar aflate 

pe rolul instantelor de judecata ; 

34 Primeste si solutioneaza in termenul legal corespondenta repartizata 

35 Sprijina topograful institutiei ( sau firma contractata ) in vederea efectuarii punerii pe plan a suprafetelor de 

teren care urmeaza a fi reconstituite, constituite sau in vederea acordarii de despagubiri 

36 Înregistrează comunicarea acceptării ofertei d evânzare de către oricare dintr etitularii dreptului de 

preemțiune, afișează, întocmește procesul verbarbal de afișare 

37 Transmite Direcției pentru Agricultură Vâlcea datele de identificare ale preemtorului potențial cumpărător 

ales de către vânzător în termen de 3 zile lucrătoare. 

38 Încheie procesele verbale de dezafișare a tuturor etapelor prevăzute și parcurse de această procedură 

39 Încheie procesul verbal de constatare a derulării fiecărei etape procedurale prevăzute la art.7 din Legea nr. 

17/2014 

40 Transmite Direcției pentru Agricultură Vâlcea o copie a adeverinței prin care vânzarea este liberă însoțită de 

copiile tuturor proceselor verbale de constatare a derulării fiecărei etap eprocedurale. 

41 Transmite vânzătoruli adeverința însoțită de o copie certificată pentru conformitate. 

42 Arhivează cererea și oferta de vânzare însoțită de toate actele anexate. 

43 Îndeplinește orice alte atribuții legate de derularea vânzării terenurilor extravilane. 

44 Întocmește dările de seamă statistice lunare, trimestriale, semestriale, anuale și ori de câte ori este necesar. 

45 Păstrează confidențialitatea în legătură cu faptele, informațiile sau documentele de care ia cunoștință în 

exercitarea funcției 

46 Păstrează secretul de serviciu; 

47 Nu solicită și nu acceptă direct sau indirect daruri sau avantaje pentru serviciile care le face în îndeplinirea 

sarciniilor de serviciu 

48 Elibereaza adeverinte sau alte documente din arhiva si nu numai, ce tin de compartimentul de resort 

49 Respectă regulile de protecție a muncii și PSI, conform actelor normative în vigoare 

50 Îndeplineste si alte atributii prevazute in dispozitiile legale (acte normative, hotarari ale consiliului, 

dispozitii) sau insarcinari date de superiorii ierarhici, inclusiv cele repartizate prin rezolutie pe documentele 
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respective 

51 Nerespectarea sarcinilor de serviciu sau indeplinirea defectuoasa a acestora atrage sanctionarea conform 

normelor legale in materie 

52 Atributiile prevazute in fisa postului se exercita timp de 8 ore/zi, in fiecare zi lucratoare a saptamanii, in 

intervalul 8:00 – 16:00 

 

Conţinutul dosarului de concurs și modalitatea de înscriere la concurs 

Dosarul de concurs conţine, în mod obligatoriu: 

a) formularul de înscriere prevăzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu modificările şi 

completările ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023; 

b) copia cărţii de identitate; 

c) copia actului doveditor emis de autorităţile competente, în cazul în care a intervenit schimbarea numelui 

consemnat în certificatul de naştere; 

d) copia carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului deţinut, potrivit 

prevederilor din prezentul cod, după caz; 

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor şi altor documente care atestă efectuarea 

unor specializări şi perfecţionări sau deţinerea unor competenţe specifice, după caz; 

f) copia adeverinţei care atestă starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni anterior 

demarării etapei de selecţie de către medicul de familie al candidatului, şi a avizului psihologic eliberat pe baza 

unei evaluări psihologice organizate prin intermediul unităţilor specializate acreditate în condiţiile legii, valabil 

potrivit prevederilor legale; 

g) cazierul judiciar; 

h) declaraţia pe propria răspundere, prin completarea rubricii corespunzătoare din formularul de înscriere, 

sau adeverinţa care să ateste lipsa calităţii de lucrător al Securităţii sau colaborator al acesteia, în condiţiile 

prevăzute de legislaţia specifică; 

i) declaraţia pe propria răspundere, prin completarea rubricii corespunzătoare din formularul de înscriere, 

privind faptul că, în ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituită sau nu i-a încetat contractul individual de muncă 

pentru motive disciplinare. 

Pentru funcţiile publice de conducere, dosarul de concurs include şi copia diplomei de master în domeniul 

administraţiei publice, management sau în specialitatea studiilor necesare ocupării funcţiei publice sau a 

diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificările şi 

completările ulterioare. 

Cazierul judiciar poate fi înlocuit cu o declaraţie pe propria răspundere prin completarea rubricii 

corespunzătoare din formularul de înscriere. În acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a 

eligibilităţii şi care nu a solicitat expres la înscrierea la concurs preluarea informaţiilor direct de la autoritatea 

sau instituţia publică competentă are obligaţia să completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfăşurării 

etapei de selecţie, dar nu mai târziu de data şi ora organizării interviului, sub sancţiunea neemiterii actului 

administrativ de numire în funcţia publică. În situaţia în care, la înscrierea la concurs, candidatul solicită expres 

preluarea informaţiilor direct de la autoritatea sau instituţia publică competentă, extrasul de pe cazierul 

judiciar se solicită potrivit legii şi procedurii aprobate la nivel instituţional. 

Conform dispoziţiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7) din Anexa 

10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările şi completările ulterioare, modelul orientativ al adeverinţei eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată care atestă vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor este prevăzut la 

art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările şi completările ulterioare. 
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Modalitatea de înscriere la concurs 

 

Potrivit dispoziţiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune personal de 

către candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite în format 

electronic, la adresa de e-mail indicată de autoritatea sau instituţia publică în anunţul de concurs. Dosarelor de 

concurs transmise de candidaţi la adresa de e-mail indicată de autoritatea sau instituţia publică în anunţul de 

concurs după terminarea programului de lucru al autorităţii sau instituţiei publice, dar în perioada de 

depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie număr de înregistrare în ziua lucrătoare următoare, iar dosarul 

de concurs este considerat ca fiind depus în termen. 

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun în copie, cu obligaţia candidatului de a prezenta 

secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu 

originalul, până cel târziu la data desfăşurării probei interviului, sub sancţiunea neemiterii actului administrativ 

de numire în funcţia publică în cazul promovării concursului. 

Condiții de ocupare a unei funcții publice potrivit art. 465 din Codul administrativ 

 

(1) Poate ocupa o funcţie publică persoana care îndeplineşte următoarele condiţii: 

a) are cetăţenia română şi domiciliul în România; 

b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 

c) are vârsta de minimum 18 ani împliniţi; 

d) are capacitate deplină de exerciţiu; 

e) este apt din punct de vedere medical şi psihologic să exercite o funcţie publică. Atestarea stării de 

sănătate se face pe bază de examen medical de specialitate, de către medicul de familie, respectiv pe bază de 

evaluare psihologică organizată prin intermediul unităţilor specializate acreditate în condiţiile legii; 

f) îndeplineşte condiţiile de studii şi vechime în specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei 

publice –( conform anuntului de concurs); 

g) dovedeşte prin certificat sau, după caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfecţionări sau 

specializări stabilite expres de lege pentru ocuparea unor funcţii publice; 

g indice 1) are cunoştinţe teoretice în domeniul tehnologiei informaţiei, nivel utilizator începător; (nu se 

aplică funcţiilor publice vacante şi temporar vacante care se ocupă prin concurs organizat în condiţiile 

prevăzute la art. VII şi art. XV din OUG nr. 121/2023) 

g indice 2) îndeplineşte condiţia de ocupare a postului referitoare la obţinerea unui aviz sau a unei 

autorizaţii, în condiţiile legii, în situaţia în care pentru funcţia publică respectivă este prevăzută ca obligatorie 

această condiţie de ocupare a postului, justificată de îndeplinirea unor atribuţii care necesită un astfel de aviz 

sau autorizaţie; 

h) nu a fost condamnată pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra statului sau contra 

autorităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni care împiedică înfăptuirea justiţiei, infracţiuni de 

fals ori a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcţiei publice, cu 

excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei; 

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funcţie publică sau de a exercita profesia ori activitatea în 

executarea căreia a săvârşit fapta, prin hotărâre judecătorească definitivă, în condiţiile legii; 

j) nu a fost destituită dintr-o funcţie publică sau nu i-a încetat contractul individual de muncă pentru motive 

disciplinare în ultimii 3 ani; 

k) nu a fost lucrător al Securităţii sau colaborator al acesteia, în condiţiile prevăzute de legislaţia specifică; 

l) i s-a aplicat una dintre modalităţile de ocupare a funcţiilor publice prevăzute la art. 466 alin. (2). 

(2) Condiţia de ocupare a funcţiei publice prevăzută la alin. (1) lit. g2) se îndeplineşte în termenele şi condiţiile 

prevăzute de legislaţia specifică. 



Notă: Responsabilitatea privind legalitatea și corectitudinea informațiilor din conținutul anunțului de concurs publicat pe site-ul Agenției și încadrarea în 

temeiurile legale prevăzute de actele normative aparțin în exclusivitate autorității sau instituției publice organizatoare a concursului. 
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(3) Pentru ocuparea funcţiilor publice de conducere, candidaţii trebuie să fie absolvenţi cu diplomă ai studiilor 

universitare de master în domeniul administraţiei publice, management sau în specialitatea studiilor necesare 

ocupării funcţiei publice sau cu diplomă echivalentă conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 

199/2023. 

 

Persoane de contact: 

ILINOIU, Camelia-Gabriela, CONSILIER SUPERIOR, 0736367043, primarialalosu@yahoo.com 

 

Funcție (Conducător instituție): PRIMAR 

Nume Prenume: RUJA ADRIAN 

Semnătură 
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