JUDETUL VALCEA
CONSILIUL LOCAL LALOSU

HOTARAREA NR.9/2024
privitoare la stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din
aparatul de specialitate al primarului comunei Lalosu si din serviciile publice din subordinea
Consiliului local al comunei Lalosu, incepand cu 01 ianaurie 2024

Consiliul Local al comunei Lalosu, judetul Valcea, intrunit in sedintd ordinard, in data de
09.02.2024 la care participd un numir de 8 consilieri din totalul de 11 in functie.

Vizand ca prin Hotdrdrea nr. 4 din 30.01.2024 a Consiliului Local Lalosu a fost ales
presedinte de sedintd, domnul VOINEA Gheorghe-Alexandru pentru o perioada de trei luni,
respectiv februarie — aprilie 2024,

Luand in dezbatere Proiectul de hotarare nr.9 din 02.02.2024 si Referatul de aprobare nr.
437 din 02.02.2024 al primarului comunei Lalosu, in calitate de initiator prin care propune stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Lalosu si din serviciile publice din subordinea Consiliului local
al comunei Lalosu, incepand cu 01 ianaurie 2024;

Analizand Raportul de specialitate nr. 438 din 02.02.2024 al Compartimentului financiar-
contabil, impozite, taxe, chirii, concesionari si achizitii publice §i Procesul verbal nr.
3142/28.12.2023 incheiat la finalizarea procedurii de consultare a reprezentantilor salariatilor, cu
privire la salariile de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Lalogu si din serviciile publice din subordinea Consiliului local
al comunei Lalosu, incepand cu 01 ianuarie 2024;

Tinand cont ca prin Dispozitia nr. 2/2024 indemnizatia lunard a domnului Ilie-Florian
RUGEA, avand functia de demnitate publici de viceprimar al Comunei Lalosu a fost stabilita la
7 245 lei, incepand cu 01 ianuarie 2024;

Avand in vedere raportul de avizare favorabil ale comisiilor de specialitate reunite din
cadrul Consiliului Local al Comunei Lalosu prin care se propune aprobarea proiectului de hotarare
in forma si continutul initiate si raportul de avizare a legalitatii proiectului de hotarare intocmit de
secretarul general al comunei, inregistrat la nr. 439/02.02.2024

in conformitate cu prevederile art.11 alin.(1) si alin.(4), coroborat cu art.3 alin.(1), art.6,
art.7 lit.a), lit.d), art.9, art.10 alin.(1), art.12 alin.(1), art.13, alin.(1), art.15, art.19 alin.(2) din Legea
—cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, actualizatd cu
modificérile si completarile ulterioare, ale art.55 alin.(1) din Legea nr.273/2006 privind finantel
epublice locale, cu modificariel si completdrile ulterioare, ale art. I alin.(2), art.VI alin.(1) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald,combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, ale Hotararii Guvernului Romaniei
nr.900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, art. 129 alin.(2)
litb) si alin.(4) lit.a) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 139 alin.(3) lit.a) art.196 alin.(1) lit. a) din Ordonanta de
Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu un numar de 7 voturi pentru si 0 voturi

impotriva:
HOTARASTE

Art.1 (1) Se aproba salariile de bazd pentru anul 2024, aferente gradatiei 0, pentru
functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei



Lalosu si serviciile publice din subordinea Consiliului local al Comunei Lalosu, conform anexei
nr.l §i anexei nr. 2, anexe ce fac parte integranta din prezenta hotarare
(2) Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, conform art.15
din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile i completarile ulterioare, beneficiaza de o majorare de 10% a salariului de baza.
Art.2 Cu indeplinirea prevederilor hotararii se incredinteazd primarul comunei Lalosu si
administartorul serviciului public aflat in subordinea Consiliului Local Lalosu.

Art.3 Prezenta hotarare va fi comunicata Institutiei Prefectului-Judetului Valcea in vederea
exercitarii controlului de legalitate, primarului comunei Lalosu, administratorului Serviciului Public
de Alimentare cu Apa Lalosu, compartimentului financiar contabil si va fi afisata la sediul Primariei
Lalosu prin grija secretarului general al comunei Lalosu.

Lalosu, 09.02.2024
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JUDETUL VALCEA
COMUNA LALOSU

ANEXA NR. 1 LA HOTARAREA NR.9/2024
privitoare la stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din
aparatul de specialitate al primarului comunei Lalosu

I FUNCTTII PUBLICE
a) de conducere:
Nr. Functia Nivelul Salariu de bazi la
Crt. studiilor 01.01.2024
la gradatia 5
1 Secretar general UAT S 6 897
Delegatie - ocupat temporar
b) generale de executie:
Nr Functia Nivelul Salariu de baza la
crt studiilor 01.01.2024
la gradatia 0
1 | Consilier grad profesional debutant S 3 881
2 | Consilier grad profesional asistent S 4 469
3 | Consilier grad profesional principal S 5057
4 | Consilier grad profesional superior S 5527
Consilier achizitii publice S 5527
5 | Referent grad profesional debutant M 3528
6 | Referent grad profesional asistent M 3 646
7 | Referent grad profesional principal M 3763
8 | Referent grad profesional superior M 3 881
II FUNCTTII CONTRACTUALE
a) de conducere:
Nr. Functia Nivelul Salariu de baza la
Cet studiilor 01.01.2024
la gradatia 0
1 Administrator public S 6 897
b) de executie:
Nr. Functia Nivelul Salariu de bazi la
Ol studiilor 01.01.2024
la gradatia 0
1 Sofer M 3 528
2 Muncitor necalificat M 3528
3 Buldoexcavatorist M 3528
4 Consilier personal al Primarului M 3528
5 Asistent personal M/G 3 465
6 Guard M/G 3 528
7 Bibliotecar M 3 528
8 Asistent medical comunitar PL 3938
Mentiuni:

Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, conform art.15 din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si
completarile ulterioare, beneficiazi de o majorare de 10% a salariului de bazi;



Nivelul venitului salarial se stabileste fara a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de
viceprimar conform art.11 alin.(4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice;

Salariul asistentului personal este stabilit conform Legii 448/2006 si a Legii nr.153/2017

Indemnizatia lunard acordatd este in cuantum egal cu salariul net al asistentului personal
gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de salarizare a personalului
platit din fonduri publice conform art. 43 alin.(1) din Legea nr. 448/2006;

Salariul asistentului medical comunitar este stabilit conform Anexei Il capitolul I subpunctul
3.2 pozitia 25 din Legea cadru 153/2017 si este platit de Ministerul Sanatatii.

Personalul institutiilor publice, asistentul personal, asistentul medical comunitar beneficiaza de
indemnizatie de hranad prevazuti la art.18 din Legea - cadru nr. 153/2017 coroborat cu art. I alin. (7)
din O.U.G. nr. 168/2022, prin derogare de la prevederile art. 18 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017,
cu modificarile si completérile ulterioare, in anul 2024, valoarea lunard a indemnizatiei de hrana se
mentine la nivelul din anul 2023.

Cuantumul indemnizatiei de hrana este de 347 lei/lund si se acorda proportional cu timpul
efectiv lucrat.

Indemnizatia de hrana se considera venit asimilat salariilor pentru care se datoreaza contributii

s1 impozit conform Legii nr. 227/2015 privind Codul Fiscal.

Lalosu, 09.02.2024

B T CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE,
PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL AL UAT LALOSU,
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JUDETUL VALCEA
CONSILIUL LOCAL LALOSU

ANEXA NR.2 LA HOTARAREA NR.9/2024
privitoare la stabilirea salariilor de baza pentru personalul contractual din serviciile publice din
subordinea Consiliului local al comunei Lalosu pentru anul 2024

I FUNCTTII CONTRACTUALE

a) de conducere:

Nr. Functia Nivelul Salariu de baza la
Crt. studiilor 01 01 2024
la gradatia 0
1 Administrator Serviciu Public de M 4515
Alimentare cu Apéa Lalosu

b) de executie:

Nr. Functia Nivelul Salariu de bazi la
Crt. studiilor 01 01 2024

la gradatia 0
1 Contabil M 3528
2 Muncitor calificat M 3528

Lalosu, 09.02.2024

) CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE,
PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL AL UAT LALOSU,

VOINEA GHEORGHE-ALEXANDRU ILINOIU C -GABRIELA
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